
Occupational Health & Safety Policy

Nitto Denko Materials (Malaysia) which is involved in design, manufacture

and sales of Adhesive Tape, is committed to OH&S policy, of which its

employees are its valuable assets.

Under the slogan of “We Place Safety before Everything else”, Nitto Denko

Materials (Malaysia) is committed to work together as One Nitto Group to

firmly establish a safe and healthy working place for its employees by

observing company rules and by meeting the objectives and safety

principles which are: -

1. We have a strong belief that all accidents are preventable

2. Identifying all hazards and carrying out continuous risk reduction
activities

3. Always consider the consequences of unsafe act and unsafe condition
and visualize any potential hazards

4. Promoting the ‘New Normal’ and prevention activities against
Covid-19 pandemic

5. Actively participating in providing safe and healthy working
environment

6. Promoting health and safety and providing direct and indirect
employees with appropriate training

7. Complying to all OH&S legal and other requirements, including
corporate policy on Safety & Health
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Our goal is to achieve ZERO accident and injury



Polisi Kesihatan & Keselamatan Pekerjaan

Nitto Denko Materials (Malaysia), adalah terlibat dalam penyelidikan,
pembuatan dan penjualan pita pelekat, adalah bertanggungjawab terhadap
polisi K&KP untuk para pekerjanya yang merupakan aset utama syarikat.

Di bawah slogan “Kami Mengutamakan Keselamatan Melebihi Dari Yang
Lain" Nitto Denko Materials (Malaysia) akan bekerjasama dalam satu
kumpulan Nitto untuk mengukuhkan persekitaran tempat kerja yang sihat
dan selamat untuk semua pekerja dengan berpandukan peraturan syarikat
and memenuhi objektif dan prinsip-prinsip keselamatan seperti berikut :-

1. Kami mempunyai keyakinan yang tinggi bahawa semua kemalangan
boleh dicegah

2. Mengenalpasti semua bahaya dan menjalankan aktiviti pengurangan risiko

secara berterusan

3. Kami akan sentiasa mempertimbangkan akibat daripada tingkahlaku
yang tidak selamat dan meramalkan bahaya yang mungkin timbul

4. Mempromosikan ‘Norma Baharu’ dan usaha-usaha pencegahan demi
membendung penyebaran wabak Covid-19

5. Penyertaan secara aktif dalam menyediakan persekitaran pekerjaan
yang sihat dan selamat

6. Mempromosikan kempen kesihatan dan keselamatan serta
menyediakan latihan yang sesuai kepada semua tenaga pekerja
langsung dan tidak langsung

7. Memenuhi semua undang-undang K&KP dan lain-lain peruntukan,
termasuklah polisi korporat terhadap Kesihatan dan Keselamatan
Pekerjaan
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Matlamat kami adalah untuk mencapai tahap

kemalangan dan kecederaan SIFAR


